
COMUNE  DI SASSARI
Settore Diritti Sociali, Inclusione e Pari Opportunità

AREA TEMATICA MINORI E FAMIGLIE 

Anno 2025
Domanda per l'erogazione dell'Assegno di maternità 

Art. 74 D.Lgs. N. 151 DEL 26.03.2001 (ex art. 66 della legge 448/98 e s.m.i.)
 Dichiarazione sostitutiva di certificazione e dell’atto di notorietà (artt. 46 e 47 D.P.R. 445/2000)

La/il sottoscritta/o ____________________________________________________________________________________

nata/o a _____________________________________________________(prov._____ ) il __________________________

Codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| stato civile _______________________________

Cittadinanza  □ Italiana -  □ Stato U.E. ______________________ -  □ Stato extra U.E. ____________________________

residente a Sassari in via _______________________________ n. ____ professione _______________________________

email _____________________________________________________ telefono __________________________________

In qualità di madre del minore________________________________  nato/a _________________ il _____/____/_____

consapevole delle conseguenze e responsabilità penali cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci o in  
caso di falsità in atti punite dal cod. penale e dalle leggi penali in materia ai sensi degli artt. 75-76 Dpr 445/2000.

DICHIARA

□ di essere residente nel territorio dello Stato italiano al momento della nascita o al momento dell’ingresso nella 

propria famiglia anagrafica di un minore ricevuto in affidamento preadottivo o in adozione senza affidamento;

□di  essere  residente  nel  Comune  di  Sassari  alla  data  di  presentazione  della  domanda  ed  effettivamente 
convivente con il minore;

□ di essere cittadina/o Italiana/o o comunitaria/o;

□ di essere cittadina/o extracomunitaria/o:

□ titolare  di  carta  di  soggiorno  o  dello  status  di  rifugiato  politico  o  di  permesso  di  soggiorno  per 
protezione sussidiaria (Regolamento (CE) n. 883/2004);

□ titolare di permesso di soggiorno di lungo periodo (Direttiva 2003/109/CE);

□ familiare non avente la cittadinanza di uno Stato membro che sia titolare del diritto di soggiorno o del 
diritto di soggiorno permanente;

□ titolare di permesso unico di lavoro ex D.L.vo n. 40/2014 (sono esclusi i soggetti di cui agli artt. 24, 26 
e 27 lett. a) g) h) i) e r) );

□ di essere ammessa/o nello Stato a fini lavorativi, a norma del diritto dell’Unione o nazionale, o che sia 
stata ammessa/o a fini  diversi  dall’attività lavorativa,  alla quale è consentito lavorare e  che risulta in 
possesso di un permesso di soggiorno ai sensi del regolamento (CE) n. 1030/2002 (Sentenza n.54 del 
11/01/2022 della Corte Costituzionale);

□ titolare di permesso di soggiorno e cittadina/o di uno dei paesi soggetti ad accordi euromediterranei  
dell’UE (Tunisia, Marocco, Algeria e Turchia);

□ di non aver beneficiato di alcuna forma di tutela economica della maternità dall'Inps o dal datore di lavoro;
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□ di aver beneficiato di prestazioni di tutela economica della maternità, dall'Inps o dal datore di lavoro pari ad €  
_______________, inferiori al valore dell'assegno che per l'anno 2025 è di €. 2.037,00;

□ che il figlio - se non è nato in Italia o non è cittadino di uno stato dell'Unione Europea - è in possesso del  
titolo di Soggiorno o è iscritto sul titolo di soggiorno di uno dei genitori;

□ di avere un’attestazione Isee per prestazioni per minorenni in corso di validità pari a € __________;

□ di non aver presentato la medesima istanza in altro Comune del territorio nazionale;

□ di essere informata/o, ai sensi e per gli effetti di cui all'art.13 del GDPR 679/2016 che i dati personali raccolti  
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la 
presente dichiarazione è resa.

 CHIEDE

in caso di diritto al beneficio, che l’assegno da parte dell’INPS venga accreditato su: 

□ Libretto postale dotato di IBAN (di cui il richiedente deve risultare intestatario o cointestatario)

□ Conto corrente bancario o postale o carta di credito dotata di IBAN (di cui il richiedente deve risultare intestatario o  

cointestatario)

CODICE IBAN (composto da 27 caratteri)

DOCUMENTAZIONE DA PRESENTARE:
- copia dell'attestazione ISEE , per prestazioni agevolate rivolte a minorenni, in corso di validità, senza omissioni e difformità, valevole  

per la richiesta di prestazioni sociali agevolate o per l’accesso agevolato ai servizi di pubblica utilità, di cui al D.P.C.M. 5 dicembre  
2013, n. 159 e al decreto interministeriale del 7 novembre 2014 pubblicato nella G.U. del 17/11/2014 (S.O. n. 87) in vigore a partire  
deal 01 gennaio 2015;

- copia del documento di identità in corso di validità;
- copia del codice iban intestato o cointestato al soggetto richiedente;
- in caso di separazione: copia della sentenza di separazione;
- copia del titolo di soggiorno fra quelli elencati nell’avviso, se extracomunitari, di entrambi i genitori o della madre se unico genitore; 
- copia del  titolo di soggiorno fra quelli elencati nell’avviso, se extracomunitari, del bambino.

La/il  sottoscritta/o  si  impegna a  comunicare  tempestivamente  ogni  modifica  della  composizione  del  nucleo familiare  o  della  situazione  economica 
patrimoniale, che comporti un cambiamento nella posizione ai fini del diritto all’assegno di maternità.

Sassari, lì ____________________ Firma ________________________________________________________

Ai sensi  dell’art.  38,  D.P.R. 445 del  28 dicembre 2000, la dichiarazione è sottoscritta dall’interessato in presenza del  dipendente addetto ovvero 
sottoscritta  e  presentata  unitamente  alla  fotocopia,  non  autenticata,  di  un  documento  d’identità  in  corsi  di  validità  del  dichiarante,  all’ufficio  
competente per territorio via mail, via pec,  oppure a mezzo posta.
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COMUNE  DI SASSARI
Settore Diritti Sociali, Inclusione e Pari Opportunità

AREA TEMATICA MINORI E FAMIGLIE 

INFORMATIVA AI SENSI DELL’ART.13 DEL REGOLAMENTO UE 2016/679
Ai sensi e per gli dell’art.13 del Reg. UE 2016/679 “Regolamento generale sulla protezione dei dati personali”, si forniscono le seguenti informazioni  
relative al trattamento dei dati comunicati direttamente dagli interessati ai fini della presente procedura.

TITOLARE DEL TRATTAMENTO Comune di Sassari nella persona del Sindaco pro tempore, con sede in Piazza del Comune n.1 - 07100 - SASSARI  
email: info@comune.sassari.it pec: protocollo@pec.comune.sassari.it tel.079 279111 (centralino)

RESPONSABILE PER LA PROTEZIONE DATI AVV.  ANTONIO BASSU -  Via  Manno 11  -  07100  –  Sassari,  tel.  +39  3408753730 email  
antoniobassu@studiobassu.it e rpd@comune.sassari.it, pec: avv.antoniobassu@pec.it.

BASE GIURIDICA E FINALITA’ DEL TRATTAMENTO

La base giuridica del trattamento è costituita dallo svolgimento delle pubbliche funzioni svolte dal Comune di Sassari in qualità di Titolare del trattamento 
relativamente alle provvidenze previste dalla domanda per l'erogazione dell'Assegno di maternità, Art. 74 D.Lgs. N. 151 DEL 26.03.2001 (ex art. 66 della  
legge 448/98 e s.m.i.) e nell’ambito dell’esecuzione di compiti di interesse pubblico da parte di esso (art.6 par. 1 lett. e Reg.UE 2016/679). Il trattamento 
dei dati personali forniti in occasione delle richieste dei servizi di cui alle procedure elettorali è finalizzato allo svolgimento delle attività necessarie alla  
elaborazione delle richieste.

LUOGO DEL TRATTAMENTO il  trattamento  dei  dati  forniti  avverrà  presso  il  Comune  di  Sassari  –  Settore  Diritti  Sociali,  Inclusione  e  Pari  
Opportunità e potrà avvenire anche con procedure informatizzate. Il personale che eseguirà il trattamento sarà debitamente a ciò autorizzato e formato  
nonché tenuto a garantire la riservatezza dei dati trattati.

DURATA DELLA CONSERVAZIONE DEI DATI i dati trattati saranno conservati per il tempo previsto per la conservazione degli atti amministrativi.

MODALITA’ DI TRATTAMENTO

Il trattamento dei dati è effettuato in modo da garantire sicurezza e riservatezza dei medesimi, mediante strumenti e mezzi cartacei, informatici e telematici  
idonei, adottando misure di sicurezza tecniche e amministrative atte a ridurre il rischio di perdita, uso non corretto, accesso non autorizzato, divulgazione e 
manomissione dei  dati.  I  dati  saranno trattati  da personale allo scopo nominato ed autorizzato,  nominativamente individuato nonchè appositamente  
formato.

DATI OGGETTO DI TRATTAMENTO

Dati personali di persone fisiche oggetto di trattamento sono i dati personali che saranno inseriti nel modulo di adesione ed in tutti gli ulteriori eventuali  
documenti che saranno previsti e/o richiesti.

TRASFERIMENTO DEI DATI

Il Comune di Sassari non trasferirà i dati personali in Stati terzi non appartenenti all’Unione Europea né ad organizzazioni internazionali.

COMUNICAZIONE E TRASMISSIONE DEI DATI i dati trattati potranno essere trasmessi a terzi che saranno eventualmente coinvolti nel concorso 
di riferimento nonché ai soggetti per onere di legge e/o contrattuale dovranno/potranno riceverli.

DIRITTI DEGLI INTERESSATI gli interessati potranno esercitare i seguenti diritti:

L’interessato dispone dei diritti specificati negli articoli da 15 a 22 del GDPR, di seguito indicati:

- Diritto di accesso ai dati personali ovvero a conoscere se sia o meno in corso il trattamento dei dati, per quali finalità e per quali tipologie di dati nonché i  
destinatari ed il tempo di conservazione dei medesimi (art.15);

- Diritto alla rettifica ovvero il diritto ad ottenere, senza ingiustificato ritardo, dal titolare la rettifica dei dati inesatti (art.16);

-  Diritto alla  cancellazione (“diritto all’oblio”) ovvero il  diritto di  ottenere dal  Titolare la  cancellazione dei  dati  personali  che lo riguardano senza  
ingiustificato ritardo per i motivi di cui alla relativa disposizione del GDPR ivi specificamente inclusa la possibilità di revoca delconsenso (art.17)

- Diritto di limitazione del trattamento in caso di contestazione dell’esattezza dei dati, opposizione al trattamento di essi in caso di trattamento illecito,  
utilizzo per fini di esercizio di diritti in sede giudiziaria e contestuale non necessità per il trattamento da parte del titolare ed, infine, nelle more della  
verifica sulla prevalenza degli interessi legittimi del titolare rispetto a quelli dell’interessato (art. 18);

- Diritto alla portabilità dei dati ovvero il diritto di ricevere in un formato strutturato di uso comune e leggibile da dispositivo automatico su cui trasferirli  
verso altro titolare nel caso in cui il trattamento avvenga sulla base del consenso ovvero sia eseguito con mezzi automatizzati (art.20);

- Diritto di opposizione al trattamento (art. 21).

INESISTENZA DI PROCESSO DECISIONALE AUTOMATIZZATO

Il Comune di Sassari non adotta alcun processo automatizzato, ivi inclusa la profilazione di cui all'art. 22, paragrafi 1 e 4, GDPR.

ULTERIORI INFORMAZIONI

Ulteriori informazioni in merito al trattamento dati personali svolto dal Comune di Sassari potrà essere direttamente richiesta al Responsabile per la  
Protezione Dati Avv. Antonio BASSU ai recapiti sopraindicati.

RECLAMO

Gli interessati potranno, laddove ricorrano i presupposti, inoltrare eventuale reclamo.
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